Samenloop verantwoording kwaliteitsbudget 2020 en beleidsregel covid-19.

De coronapandemie heeft grote gevolgen voor de bedrijfsvoering van zorgaanbieders. Afgesproken
is om maatregelen uit te werken om zorgaanbieders financieel te compenseren voor hun
doorlopende kosten en de extra kosten ten gevolge van corona. Deze maatregelen interfereren
met de afspraken over het kwaliteitsbudget.

Zowel in het kader van het kwaliteitskader verpleeghuiszorg zals in het kader van de coronacrisis is
er in 2020 sprake van inzet van extra zorgpersoneel en andere extra kosten.

Voor alle betrokken partijen is het van belang dat er snel duidelijkheid komt over de
verantwoording van deze kosten. Dit vergt niet alleen afspraken over de verdeling van de kosten
over de domeinen (Wlz, Zvw, Wmo, Jeugd), maar binnen de Wiz ook over de verdeling van de
kosten (en verantwoording) tussen de beleidsregel covid-19 en het kwaliteitsbudget.

In een technisch overleg tussen VWS, NZa, ZN en ActiZ is als uitgangspunt besproken dat het
kwaliteitsbudget voorliggend is op de beleidsregel als het gaat om de personele kosten van
zorgpersoneel. Dat werken we als volgt uit:

- Zorgaanbieders hoeven geen onderscheid te maken tussen extra zorgpersoneel dat in
2020 in verpleeghuizen is ingezet vanuit het oorspronkelijke kwaliteitsplan en extra
zorgpersoneel dat (tijdelijk) is ingezet vanwege de coronacrisis. Vanuit de administratie zal
dit onderscheid vaak ook niet of nauwelijks zijn te maken.

- De verantwoording van het extra zorgpersoneel (fte en kosten voor loondienst en inhuur)
verloopt integraal via het verantwoordingsformulier van het kwaliteitsbudget 2020.

- Indien de extra personeelskosten niet volledig passen binnen het kwaliteitsbudget, dan
mag de overschrijding ten laste worden gebracht van de beleidsregel.

- Deze overschrijding hoeft niet afzonderlijk te worden verantwoord, want het totale bedrag
is reeds verantwoord via de verantwoording over het kwaliteitsbudget (geen dubbele
verantwoording)

- In het verantwoordingsmodel voor het KB2020 wordt bij de afrekening rekening gehouden
met de compensatie voor inkomstenderving die een zorgaanbieder op grond van de
beleidsregel voor verpleeghuiszorg heeft ontvangen. De NZa of het zorgkantoor berekent
op basis van de beleidsregel welk deel van de inkomstenderving betrekking heeft op
verpleeghuiszorg. Dit kan door gebruik te maken van verdeelsleutels (bijvoorbeeld op
basis van omzetverhoudingen in 2019).

Voor de andere investeringen in het kwaliteitskader (15% richtlijn) houden we vast aan de betaling
en verantwoording via het kwaliteitsbudget.

Voor de ‘andere meerkosten’ vanwege corona (alle meerkosten met uitzondering van
zorgpersoneel) verloopt de betaling en verantwoording op grond van de beleidsregel.
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